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PROPOSTA DI LEGGE

“Modifiche alla legge regionale n. 25/2013. Disposizioni in materia di Forestazione.”

RELAZIONE ILLUSTRATIVA

La presente legge si pone come obiettivo di aderire all’indirizzo fornito dall’ Autorita Giudiziaria in
merito all’applicazione del CCNL EELL ai lavoratori dipendenti dell’azienda Calabria Verde.
La Progetto di Legge vuole modificare I’art. 11 della legge regionale n. 25 del 2013, al fine di
ricondurre al corretto inquadramento contrattuale il personale dipendente dell’Azienda Calabria
Verde, che originariamente sono stati inquadrati con un contratto di lavoro idraulico forestale in luogo
del corretto contratto afferente il comparto Regioni ed Autonomie Locali. Pertanto, viene modifica la
legge regionale n. 25/2013 per consentire al personale dipendente dell’Azienda Calabria Verde, in
forza al settore Sorveglianza Idraulica, che ha presentato domanda entro la data del 15 novembre
2023, di poter passare dal CCNL Idraulico Forestale al CCNL EELL.
L’intervento normativo ha carattere meramente ordinamentale e non comporta nuovi o maggiori
oneri a carico del bilancio regionale e la proposta di legge consta di tre articoli.
Nello specifico:

» Tarticolo 1 reca la modifica dell’articolo 11 della legge regionale 25/2013;

> Tarticolo 2 reca la clausola di invarianza finanziaria;

» Darticolo 3 reca I’entrata in vigore della legge.
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Relazione tecnico-finanziaria

La presente legge non produce oneri a carico del bilancio regionale atteso che trattasi di modifiche

meramente ordinamentali.

Quadro di riepilogo analisi economico finanziaria

Tab. 1 - Oneri finanziari:

(allegato a margine della relazione tecnico finanziaria art. 39 Statuto Regione Calabria)

Articolo Descrizione spese Tipologia Carattere Importo
IoC Temporale A o P
1 Modifiche all’art. 11 della L.r. n. 25/2013. // // 0,00
Norma dicarattere ordinamentale.
2 Clausola di invarianza finanziaria // // 0,00
3 Entrata in vigore // // 0,00

Criteri di quantificazione degli oneri:

La presente proposta di legge non comporta oneri a carico del bilancio regionale atteso che

trattasi di norma di carattere ordinamentale.

Copertura finanziaria:

Missione/ Programma/ capitolo

Anno 2024

Anno 2025

Anno 2026

Missione

0,00 €

0,00 €

0,00 €
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Art.1
(Modifiche all’art. 11 della Lr. n. 25/2013)

1. All’articolo 11 della legge regionale 16 maggio 2013, n. 25, (Istituzione dell'Azienda regionale
per la forestazione e le politiche per la montagna - Azienda Calabria Verde - e disposizioni in
materia di forestazione e di politiche della montagna.) sono apportate le seguenti modifiche:

a) nel comma 4 sono abrogate le parole “, ovvero di trasformazione o modificazione dei
rapporti di lavoro in essere”.
b) dopo il comma 4 sono aggiunti i commi:
“5. Il personale dipendente in forza al comparto della Sorveglianza Idraulica dell’ Azienda
Calabria Verde, che ha presentato domanda di passaggio/adeguamento contrattuale dal
26 ottobre 2023 ed entro il 15 novembre 2023, verra inquadrato secondo il CCNL
EELL nel profilo degli Operatori Esperti.

6. Il personale dipendente in forza all’Azienda Calabria Verde, previa manifestazione
d’interesse, potra essere inquadrato con CCNL EELL nel profilo degli Operatori
Esperti.”

Art. 2

(Clausola d’invarianza finanziaria)

1. Dall’attuazione della presente legge non derivano nuovi o maggiori oneri finanziari a carico del

bilancio della Regione.

Art. 3

(Entrata in vigore)

1. La presente legge entra in vigore il giorno successivo alla sua pubblicazione nel Bollettino ufficiale

telematico della Regione Calabria.
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